integra do texto

Cuida-se.de Agao Civil Publica, com pedido de tutela antecipada, proposta pelo MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, em face do ESTADO DE MINAS GERAIS.

Narra o parquet que, no final de 2000, o Estado de Minas Gerais, por meio de sua Secretaria
de Estado de Educagao, promoveu em todo seu territério Concurso Publico para Provimento dé
Cargos na area de Educagao. Menciona que apés a realizagdo do Concurso e homologagéo do
mesmo, elaborou o Ministério Publico Relatério Interlocutério recomendando o Estado, através
de sua Secretaria de Educacgdo, dentre outros o6rgdos, a revogar a homologagao
especificamente quanto a fungéo de Auxiliar de Servigos Gerais. Adiciona que, utilizando como
fundamento as razbes do parecer ministerial, 0 Governo do Estado optou por efetivamente
revogar a homologacdo do concurso, apenas em relagao ao cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais. Ressalva que, finalizadas as investigagdes, concluiu pela legalidade do concurso,
considerando valido todo o certame; tendo, entdo, enviado Relatério Final de apuragao ao
Estado de Minas Gerais, recomendado que fosse confirmada a homologa¢do do concurso.
Alega que, para a surpresa dos aprovados, a Secretaria de Educagéo editou a Resolugao 466,
de 19 de dezembro, que estabelece normas para organizagdo do Quadro de Pessoal das
Escolas Estaduais e designagéo para exercicio da fungdo publica na rede estadual. Aduz que
tal resolugao estabeleceu que, a partir de 29 de dezembro de 2003, as escolas passariam a
receber inscricbes de professores (e demais profissionais) interessados em lecionar e/ou
prestar servicos as mesmas, devendo classifica-los de acordo com os critérios estabelecidos
em tal Resolugdo. Destaca que o Estado de Minas Gerais esta desrespeitando a regra
constitucional do Concurso Publico ao prover cargos de professores mediante designagéo,
preterindo o chamamento dos aprovados; e que o Estado de Minas Gerais -apesar de utilizar o
Relatério Interlocutério do Ministério Publico para revogar a homologagédo do Concurso quanto
aos Auxiliares de Servigos Gerais - ndo acatou o Relatério Final da mesma investigagéo e
manteve ndo homologado o resultado em relagédo a tais profissionais. Requereu a concessao
de liminar de forma a suspender qualquer inscricdo de professor ou profissional nas Escolas
Publicas e Superintendéncias Regionais de Ensino de Minas Gerais, bem como para impedir a
designagdo de servidores para preenchimento de tais cargos, que n&o sejam aqueles
aprovados no ultimo Concurso da Educagéo, sob pena de pagamento de multa, ao valor de R$
10.000,00 (dez mi: reais) por funcionario admitido sem o prévio e regular concurso publico, a
ser corrigida pelo IPCA e destinada ao Fundo Estadual de Defesa dos Direitos Difusos. Ao
final, requereu a procedéncia do pedido, de forma a condenar o Estado de Minas Gerais a
obrigacao de nao fazer consistente em impedir qualquer provimento/ocupagdo de cargo,
emprego ou fungdo na esfera da Educagdo, que desrespeitam a regra constitucional do
concurso publico, sob pena de pagamento de multa ao valor de ao Estado de Minas Gerais;
além de anular a Resolugéo 466, da Secretaria do Estado da Educacgao, que cria e estabelece
critérios para classificagao de candidatos e as designagdes precarias.

Despacho as fls. 48, determinando-se a intimagdo do EST ADO DE MINAS GERAIS, para se
manifestar sobre o pedido liminar, no prazo de 72 horas, nos termos do art. 2°, da Lei 8.437/93.

O ESTADO DE MINAS GERAIS manifestou-se as fls. 16/26 alegando, primeiramente, que
deve ser de negada a liminar requerida devido a auséncia dos requisitos do fumus boni iuris e
do periculum in mora. Com relagdo ao primeiro, afirma que varios foram o0s concursos
realizados para provimentos de cargos diversos na area da Educagdo com fundamento no
Edital 01/01, sendo os mesmos homologados quanto a todos os cargos oferecidos, com
excecgdo do cargo de Ajudante de Servigos Gerais. Adiciona que todas as vagas destinadas a
tais cargos ja foram providas pelos candidatos aprovados no certame, conforme nomeacgdes
efetuadas no decorrer de 2002 e 2003. Ressalva que a Resolu¢do 466 nao disciplina apenas
os critérios de designacéo para a funcdo de Ajudante de Servigos Gerais, mas também para
"fungdo publica em cargo vago ou em substituicdo" de Professor para regéncia de aulas ou
turmas (art. 9°, 1) e para a fungéo de Professor para o Ensino do Uso da Biblioteca, Especialista
da Educagdo e para outras situagdes, nos afastamentos superiores a 60 dias (art. 9°, Ill).
Argumenta que, uma vez que a causa de pedir da agao diz respeito tdo somente a revogagao
da homologacédo do certame para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, ndo ha motivo algum
para impedirem as designagdes para os demais cargos na area de educagao, notadamente
porque as vagas oferecidas no concurso j& foram providas pelos candidatos aprovados.



Arremata que, pela eventualidade, caso fosse possivel a concessao da liminar, esta sé seria
viavel no que concerne a suspensdo das designagdes para o cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, ndo havendo razio para a total anulagdo da Resolugdo 466/03. Assevera, também,
que ao revogar a homologagdo do concurso para o cargo em tela, a Administragdo mesmo
fundamentando tal ato no procedimento investigatério do Ministério Publico, encampou-o, ndo
mais ficando sujeita a eventual conclusdo do mesmo. Adiciona que do mesmo ato normativo foi
designada Comissao Especial para a apuragcao dos fatos, cujos trabalhos ainda nado foram
concluidos, ndo tendo a investigagdo promovida pelo parquet o conddo de obsta-la, nem de
vincular a conclusdao dos seus trabalhos. Destaca que os aprovados no concurso para o
mencionado cargo carecem de direito a nomeagao, permanecendo os cargo vagos e, portanto,
suscetiveis de provimento precario por meio de designagéo (arts. 10 e 11 da Lei Estadual n.o
10.254/90). Cita os principios da separag¢ao dos poderes e da legalidade. Sustenta, ainda, que
o ato de nomeagao pela Administracdo Publica & discricionario, sujeito a conveniéncia e
oportunidade dos provimentos dos cargos vagos; € que a aprovagao em concurso nao gera
direito a nomeagao, apenas expectativa de direito. Discorre sobre o instituto da designacao,
afirmando visar o0 mesmo ao suprimento da necessidade de pessoal nos casos arrolados no
art. 10 da Lei Estadual n. © 10.254/90. A respeito dos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, diz
que face a revogagdo da homologagcdo do concurso, 0s cargos permanecem vagos, 0 que
justificaria as designagdes para o desempenho das fung¢des publicas subjacentes. Ja com
relacdes aos demais cargos, assevera que mesmo tendo a Administragado provido os mesmos
com candidatos aprovados no concurso referente ao Edital 01/01 , a realidade demanda
designagdes para substituigdes temporarias. Finalmente, com relagdo ao requisito do periculum
in mora, alega ser o presente caso hipotese de periculum in mora ao reverso.

é o relatoério, em sintese.
Decido.

Pleiteia o autor, em sede de tutela antecipada, a suspenséo de qualquer inscricdo de professor
ou profissional nas Escolas Publicas e Superintendéncias Regionais de Ensino de Minas
Gerais, bem como para impedir a designagéo de servidores para preenchimento de tais cargos,
que nao sejam aqueles aprovados no ultimo Concurso da Educagao, sob pena de pagamento
de multa, ao valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por funcionario admitido sem o prévio e
regular concurso publico, a ser corrigida pelo IPCA e destinada ao Fundo Estadual de Defesa
dos Direitos Difusos.

No entanto, por ter a designagdo carater discricionario, entendo que ndo compete ao Poder
Judiciario dispor sobre quem deve ou nao ser designado, bem como estabelecer critérios pelos
quais seriam escolhidos os profissionais a serem contratados precariamente. Tal competéncia
€ Unica e exclusiva da Administracdo Publica e deve obedecer apenas aos critérios de
conveniéncia e oportunidade.

Por outro lado, a Administragao esta adstrita ao comando normativo, sendo-lhe, pois, vedado
ampliar interpretacao de lei.

E, sabe-se que o paragrafo unico do artigo 22 da Constituicdo Estadual, numa tentativa de
evitar o ingresso de servidores temporarios no quadro do magistério, veda a contratagédo
temporaria, mesmo que para fins de excepcional interesse publico, com relagao a tais fungoes.

Ademais, vale ressaltar que, a Administragdo somente pode realizar designagdes para o
preenchimento de cargos de carater eminentemente técnico, tendo em vista o excepcional
interesse publico, hipétese que nédo se encontra presente nos casos de designagbes de
profissionais para a area do magistério.

Sendo assim, defiro parcialmente a tutela antecipada requerida, para determinar a suspenséao
de qualquer inscricdo de professor ou profissional nas Escolas Publicas e Superintendéncias



Regionais de Ensino de Minas Gerais, bem como para impedir a designagdo de servidores
para preenchimento de cargos no quadro da educagdo, que nao seja por intermédio de
concurso publico.

E, fixo a multa, para cada funcionario admitido sem prévio concurso publico, no valor de
R$10.000,00 (dez mil reais), a ser corrigida pelo IPCA e destinada ao Fundo Estadual de
Defesa dos Direitos Difusos.

Cite-se o requerido para apresentar defesa no prazo legal.
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